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 مرري            : الجندـــية

 -أولا: المؤهلات العلمية
  الأولى مرتبة الشرؼ معالرياضيات بة شع 0881بكالوريوس علوـ وتربيو . 
  التربية.أصوؿ ـ تخصص 0882التربية  فيدبلوـ خاصة 

  بعنواف دراسة مقارنة  ـ.0885()ممتازعاـ  بتقديروالدقارنة الدولية التربية ماجستير في التربية تخصص
 لدراكز خدمة المجتمع والتعليم الدستمر في كل من بريطانيا ومصر 

  دراسة مقارنة لنظاـ التعليم  بعنواف التعليمية والإدارة التربية الدقارنةصص التربية تخ فيدكتوراه الفلسفة
توصػػية بطبػػع الرسػػالة  مػػع مصػػر منهػػا في  الإ ػػادة وإمكانيػػةوانجلػػترا  الدتقػػدـ في كػػل مػػن  رنسػػا الفػػي

 ـ1110الجامعات الدصرية والعربيو وتبادلذا بين
 ـ 1117مايو  ساعدالتربية الدقارنة والإدارة التعليمية الد أستاذ   

  1108 التربية الدقارنة والإدارة التعليمية أستاذ 

 : الوظيفيالتدرج    ثانيا:
 0885الى عاـ 0881بكلية التربية الإدارة التعليمية من عاـ  معيد. 
 ـ.1110إلى عاـ  0885بذات الكلية من عاـ  مدرس مساعد 
 ـ.1115ـ إلى 1110بذات الكلية من عاـ  مدرس 
  الجامعة  بنفس 1108إلى  1117 مساعدأستاذ 

  إلى تاريخو  1108أستاذ من 



 ـ 1111 مستشار لدعالي لزا ظ سوىاج للتخطيط والتمييز الدؤسسي  

  1106الددير التنفيذي لوحدة التخطيط الاستراتيجي بجامعة سوىاج 

 الدشرؼ على مبادرة رئيس الجمهورية "صنايعية مصر" بالجامعات الدصرية 

 رنة والإدارة التعليمية رئيس قسم التربية الدقا 

 -العلمية: الأبحاث -ثالثا:
 تاريخ النشر فردي / مشترك جهة النشر عنىان البحث م

1 
لأدوات التحميل البيئي السدتخدمة  دراسة تحميمية

في ضهء الأدبيات  التخطيط الاستراتيجي في
 الإدارية الحديثة

-مجمة كمية التربية في العمهم التربهية
-جامعة عين شسس –كمية التربية 

 العدد الرابع الجزء )أ( 11السجمد 
 7117 مفرد

7 
لجامعات السررية في ا تحقيق السزايا التشافدية

 ضهء  الذكاء الاستراتيجي
-مجمة كمية التربية في العمهم التربهية

-جامعة عين شسس –كمية التربية 
 العدد الرابع الجزء )ب(  11السجمد 

 7117 مفرد

3 
ساليب تقييم أداء  أعزاء هيئة دراسة مقارنة لأ

التدريس في بعض الجامعات الأمريكية وكيفية 
 الإفادة مشها بالجامعات السررية

 بشى سهيف مجمة كمية التربية جامعة
 عدد يهليه  الجزء الأول-

 7118 مفرد

إدارة السعرفة وواقع عسمياتها بكمية التربية  1
 بدههاج

 مجمة كمية التربية جامعة بشى سهيف
 د أكتهبر  الجزء الأولعد

 7118 مفرد

5 
دراسة مقارنة لسعايير الاعتساد الاكاديسي 
بكميات التربية في ماليزيا والهلايات الستحدة 

 ومدى إمكانية الاستفادة مشها في مرر
مقبهل لمشذر في مجمة كمية التربية 

 7118 (1)جامعة السشهفية العدد 
 (33)العدد  (7)الجزء 

 7118 مفرد

6 
التعميم العالي في كل من كهريا الجشهبية  تدويل

واليابان ومدى إمكانية الإفادة مشها في 
 الجامعات السررية

مقبهل لمشذر السجمة العمسية لكمية 
( 13) السجمدأسيهط التربية /جامعة 

 7118ديدسبر  (17)العدد 
 7118 مفرد

7 
متطمبات تكشهلهجيا السعمهمات  لتحقيق الرشاقة 

جامعة سههاج  لجامعات السرريةالاستراتيجية با
 نسهذجا

بتاريخ  ةبالسجمة التربهيمقبهل لمشذر 
م ويتم نذره في  11/11/7118

 م7119مارس  ( 59)عددها 
 7119 مفرد

8 
الأداء الاستراتيجي بالجامعات السررية في 
ضهء مدخل بطاقة قياس الأداء الستهازن دراسة 

 ميدانية عمى جامعة سههاج 
جامعة  ةجمة التربهيبالسهل لمشذر مقب

( يهنيه 67)في عددها  سههاج
7119 

 7119 مفرد

9 
دراسة مقارنة للتعليم الالزامى في كل من  رنسا و نلندا 

 لرلة التربية بجامعة عين شمس". والسويد ومدى إمكانية الإ ادة منها في مصر
 

 1112 مذترك

11 
 إدارة الدناىج الدراسية كآلية من آليات التغيير التربوي

 في مصر 
 

 ـ1114 مفرد بمجلة كلية التربية بسوىاج  رمنشو 



 تاريخ النشر فردي / مشترك جهة النشر عنىان البحث م

11 
" إدارة الوقت لدى معلمي الدرحلة الابتدائية بالياباف 
 والولايات الدتحدة ومدى إمكانية الإ ادة منها في مصر 

 1113 فردي بمجلة كلية التربية بسوىاج  رمنشو 

17 
 كلية التربية جامعة طنطا  صرتقنية الدعلومات كقائد موجو للتغيير التربوي في م

 
 ـ1114 فردي

13 
إدارة الجودة الشاملة في الجامعات الدصرية في ضوء 

 خبرات بعض الدوؿ الآسيوية, 

 

 ـ1115 فردي جامعة الفيوـ –لرلة كلية التربية 

11 
إدارة التعليم في كل من الصين وكوريا الجنوبية ومدى 

  ـ.1117إمكانية الإ ادة منها في مصر 

 

 ـ1117 فردي نشور بكلية التربية بسوىاج.م

15 
متطلبات الجودة والاعتماد بمدارس التربية الخاصة 

 بجمهورية مصر العربية, 

 

الدؤتدر الأوؿ للجودة فى التعليم العاـ الدنعقد 
 يناير  6إلى  4بدولة الكويت من 

 ـ1101 فردي

16 
 ـ1117 مذترك ة القطرية منشور بمجلة التربي التخطيط لنظم الدعلومات الإدارية 

17 
عوامل انخفاض الكفاءة الداخلية لطلاب السنة 

 التحضيرية بجامعة حائل, 

 

 المجلة العربية للجودة فى التعليم الجامعي,
كمة لرلة نصف سنوية تصدرىا   علمية لزح

العدد  الأمانة العامة لاتحاد الجامعات العربية,
 الخامس 

 ـ1101 فردي

18 
ضاء ىيئة التدريس بالجامعات العربية فى أساليب تقويم أع

 , ضوء التجارب الأمريكية وكيفية الاستفادة منها, 

 

 العدد منشور بمجلة" الثقا ة والتنمية "
 الرابع والثلاثوف المجلد الأوؿ يوليو 

 1101 بالاشتراؾ

19 
دة والاعتماد لدؤسسات إعداد الدعلمين فى معايير الجو 

 ضوء التجارب العالدية الدعاصرة, 

 

 1118 فردي لرلة كلية التربية أسواف, 

71 
الابتدائي واقع الإبداع الإداري لدى مديري التعليم 

 بمدينة حائل, 
, المجلة الدولية للبحوث التربوية, 21العدد 

 جامعة الأمارات العربية الدتحدة,.
 ـ1100 فردي
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 الكتب المنشورة  
 ـ 1110  قضايا معاصرة بالتعليم الجامعي .0
 1110قضايا معاصرة في الإدارة التعليمية  .1
 1110والذكاء الاستراتيجي بالتعليم الجامعي  البيئي التحليل  .2

 :ً  المشاريع العلمية المشترك بهارابعا  

 مدير وحدة التخطيط الاستراتيجي بجامعة سوىاج .0

 وجامعة سوىاج  وع الاعتماد وتأكيد الجودة الشاملة بجامعة جنوب الواديمدير متابعة لدشر  .1

من  التعليمية بكلية التربية بسوىاج الدموؿ من البنك الدولي تعضو لرلس إدارة مشروع تطوير الدخرجا .2
  1بين الدشاريع التنا سية لتطوير التعليم العالي والجامعي بجمهورية مصر العربية 

 ي لدشروع إنشاء مركز الجودة بجامعة جنوب الوادي.عضو الفريق التنفيذ .3

 نائب مدير مشروع تدريب الجهاز الإداري بكلية التربية على تكنولوجيا الإدارة الدموؿ من البنك الدولي .4
 من بين الدشاريع التنا سية لتطوير التعليم العالي والجامعي بجمهورية مصر العربية 

اء ىيئة التدريس بجامعة جنوب الوادي في جدارة " الجامعة مشرؼ تنفيذي بمشروع تنمية قدرات أعض .5
 والمجتمع " لأعضاء ىيئة التدريس بكليات الطب والعلوـ 

مشرؼ تنفيذي بمشروع تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس بجامعة جنوب الوادي في جدارة " أساليب  .6
 البحث العلمي " لأعضاء ىيئة التدريس بكليات التجارة والآداب 

تنفيذي بمشروع تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس بجامعة جنوب الوادي في جدارة " الإشراؼ  مشرؼ .7
 على الرسائل العلمية   " لأعضاء ىيئة التدريس بكليات التربية بقنا وسوىاج وأسواف

مشرؼ تنفيذي بمشروع تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس بجامعة جنوب الوادي في جدارة " تفعيل  .8
 تدريب والتقويم بالجامعات   " لأعضاء ىيئة التدريس بكلية التربية بسوىاج وحدات ال

مشرؼ تنفيذي بمشروع تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس بجامعة جنوب الوادي في جدارة " التدريس  .01
 الفعاؿ   " لأعضاء ىيئة التدريس بكليات التجارة والآداب

 ادرة من الجمعية الدصرية للثقا ة والتنمية بمصرعضو ىيئة التحرير لمجلة الثقا ة والتنمية الص .00

 

 -التدريبية: الخبــــراتخاسما  
في تدريب مسئولي القيادات الوسطي والعليا بمحا ظات الدنيا وسوىاج وقنا وأسواف في   الدشاركة  .0

بػػرنامج تحسػػين الأداء الددرسػػي في ضػػوء الدعػػايير القوميػػة للتعلػػيم في مصػػر بمراكػػز التػػدريب التابعػػة 
 ـ والتي تضمنت المحاور التالية: 1113لوزارة التربية والتعليم بمحا ظتي سوىاج وقنا عاـ 

  .تطوير الددرسة فى الواقع الفعاؿ 

  .الدتعلم ونواتج التعليم 

  .دور القيادة فى تفعيل لزاور الدعايير القومية للتعليم 

  .معايير الدنهج 



  .الدعايير القومية للتعليم ولرتمع الدعر ة 

 درسة الفعالة. الد 

  .تحسين الأداء الددرسي 

  .الدعلم 

  .الاعتماد التربوي 

  .الإدارة الدتميزة 

  .الدشاركة المجتمعية وتطوير التعليم 

  .الدشاركة المجتمعية 

التػدريب بمركػز تنميػة قػدرات أعضػاء ىيئػة التػدريس ػ جامعػة سػوىاج فى الدوضػوعات  في الدشاركة .1
 التالية: 

 وأساليب التقييم الفعالة.  استراتيجيات التدريس 

  .)تقييم التدريس  تقييم الأداء التدريسي الدستقبلي في الجامعة 

  .التدريس الفعاؿ 

  .التدريس للمجموعات الصغيرة والتدريس الفردي 

 تحديػػػػد الاحتياجػػػػات التعليميػػػػة  -تصػػػػميم مقرر خطػػػػوات بنػػػػاء الدقػػػػررات التعليميػػػػة
 ية وجوانب التقويم (. وأساليب تحليلها وصياغة أىدا ها التعليم

 في تدريب الجهاز الإداري بكلية التربية بسوىاج على البرامج التالية: الدشاركة  .2

  :البرامج التدريبية الدساعدة 

  .برنامج تنمية مهارات التعامل مع العملاء 

  .برنامج الدكوف التربوي 

  .برنامج تنمية مهارات بناء وإدارة  رؽ العمل 

 ت الإدارية. برنامج تنمية الدهارا 

  .برنامج تنمية مهارات الإدارة الالكترونية 

 البرامج التدريبية الدتخصصة:  

  .برنامج قاعدة بيانات شئوف العاملين 

  .برنامج قاعدة بيانات شئوف الطلاب 

  .برنامج قاعدة بيانات رعاية الشباب 

  .برنامج قاعدة بيانات الدراسات العليا 

للترقػي للواػائف الأعلػى  مػدير إدارة ػ مػدير مرحلػة ػ نااػر ومػا فى  الػبرامج التدريبيػة في الدشػاركة .3
مسػػتواىا( والػػتي نظمتهػػا إدارة التػػدريب بمديريػػة التربيػػة والتعلػػيم بسػػوىاج خػػلاؿ العػػاـ الدراسػػي 

ـ وذلك بإلقاء المحاضرة التالية: }التخطيط التعليمػي 87/0888ـ والعاـ الدراسي 85/0886
 ية التعليمية{. ودوره فى تحقيق أىداؼ العمل



الػبرامج التدريبيػة للترقػي للواػائف الأعلػى  مػدير إدارة ػ مػدير مرحلػة ػ نااػر ومػا فى  في الدشػاركة .4
مسػػتواىا( والػػتي نظمتهػػا إدارة التػػدريب بمديريػػة التربيػػة والتعلػػيم بسػػوىاج خػػلاؿ العػػاـ الدراسػػي 

رىػػػا فى تحقيػػػق العمليػػػة ـ وذلػػػك بإلقػػػاء المحاضػػػرة التاليػػػة: }الاتصػػػالات التربويػػػة ودو 88/1111
 التعليمية{. 

الػبرامج التدريبيػة للترقػي للواػائف الأعلػى  مػدير إدارة ػ مػدير مرحلػة ػ نااػر ومػا فى  في الدشػاركة .5
مسػػتواىا( والػػتي نظمتهػػا إدارة التػػدريب بمديريػػة التربيػػة والتعلػػيم بسػػوىاج خػػلاؿ العػػاـ الدراسػػي 

 م الدعلومات الإدارية وتكنولوجيا التعليم{. ـ وذلك بإلقاء المحاضرة التالية: }نظ1110/1111

وحػدة التخطػيط والدتابعػة بسػوىاج  بػرنامج تحسػين التعلػيم( فى بػرامج التػدريب الػتي  عم الدشاركة .6
نظمتها الوحدة لتػدريب مػديرو ونظػار ووكػلاء مػدارس التعلػيم الأساسػي بمحا ظػة سػوىاج خػلاؿ 

ـ وذلػػػك بإلقػػػاء المحاضػػػرة 1110/1111ـ، والعػػػاـ الدراسػػػي 1111/1110العػػػاـ الدراسػػػي 
 التالية: }الأدوار الدتوقعة لددري الددرسة ومسئولياتو{. 

المحاضرات والندوات العلمية فى دورات إعداد الدعلم الجامعي الػتي عقػدت بكليػة  في الدشاركة     .7
ـ وحػ  العػاـ 85/0886التربية بسوىاج جامعة جنوب الوادي خلاؿ الفترة مػن العػاـ الجػامعي 

 ـ بالدوضوعات التالية: 1114/1115امعي الج

  .أىداؼ التعليم الجامعي 

  .إعداد الدعلم الجامعي فى الدوؿ الدتقدمة 

  .نظم التعليم الجامعي فى الدوؿ الدتقدمة 

  .الاتصاؿ التربوي فى العمل الجامعي 

  .الجوانب التربوية فى عضو ىيئة التدريس 

 يئة المحلية. الدناىج الدراسية بالجامعة وعلاقتها بالب 

  .البحث العلمي: ووسائلو ومشكلاتو 

  .الأنشطة الطلابية فى الجامعة 

  .مواصفات عضو ىيئة التدريس 

  .دور الجامعة فى سوىاج فى خدمة المجتمع المحلى 

  .دور الدعيدين والددرسين الدساعدين فى التعليم الجامعي 

 –العلػوـ –الذندسػة  –ب الدشاركة في تدريب عمػداء ووكػلاء الكليػات العلميػة   الطػ .8
ضمن مشروع وضع الخطة الاستراتيجية الطب البيطري( على  التخطيط الاستراتيجي 

 1114لجامعة جنوب الوادي 

مشروع تقويم الدعلمين بمدارس التعليم بمحا ظة سوىاج بتكليف مػن  الدشاركة في – .01
 البنك الدولي قبل وزارة التربية والتعليم، تحت إشراؼ 

التابعػػػة للمجلػػػس القػػػومي ل مومػػػة  الدػػػدارس الصػػػديقة للفتيػػػات مػػػدرب لدسػػػيرات .00
 واليونيسيفوالطفولة بالاشتراؾ مع البنك الدولي 



تجريهػا   الػتيبمحا ظػة سػوىاج  لدعلمػي الدػدارس الخاصػةلزاضر في الدورات التدريبية  .01
 كلية التربية.

 لغير الدتخصصين للغة الإنجليزية. التأىيل التربويبرنامج  فيلزاضر  .02
 بالذيئة العامة لمحو الأمية بسوىاج الأمية وتعليم الكباررب لدعلمي لزو مد .03

 قسم الإدارة التربوية بكلية التربية بسوىاج أمين لرلس .04

 1بكلية التربية بسوىاج لجنة شئوف الطلابعضو  .05

 لجنة الجوالة بكلية التربية بسوىاج رائد .06

  (للمجلة العلمية الدورية ) مجلة الثقافة والتنمية رير عضو ىيئة تح  .81

 للمجلة التربوية بكلية التربية بسوىاج عضو ىيئة تحرير .81

الدشاركة في تدريب الدوىوبين بالدملكة العربية السعودية بالتعاوف مع مؤسسة الدلك  .11
 لرعاية الدوىبة والإبداع عبدا لله

 وحتي تاريخو  1115حائل من عاـ  الدشاركة فى تدريب القيادات التعليمية بمنطقة .10

 1101بمدينة جدة الدؤتدر الطلابي الثاني لطلاب وطالبات التعليم العاليلزكم  .11

لزكػػػم للترقيػػػة بالجامعػػػات الدصػػػرية والسػػػعودية لدرجػػػة اسػػػتاذ مشػػػارؾ والداجسػػػتير  .12
 والدكتوراة

منػػاقل لعػػدد مػػن رسػػائل الداجسػػتيروالدكتوراة  مناقشػػات علنيػػة(  بجامعػػة سػػوىاج  .13
 امعة الاماـ محمد بن سعود الاسلاميةوج

 عضو اللجنة العلمية العليا بوكالو الجامعة للجودة والتطوير الاكاديمي بجامعة حائل .14

 عضو  ريق الجودة والاعتماد بكلية التربية جامعة حائل  .15

 مدير وحدة التخطيط الاستراتيجي بعمادة شؤوف الطلاب بجامعة حائل .16

 -المؤتمرات: :سادسا  
 1101بمدينة جدة لطلابي الثاني لطلاب وطالبات التعليم العاليالدؤتدر ا 

 1101 الدؤتدر التحضيري الاوؿ لطلاب وطالبات جامعة حائل 

  ـ1101يناير  6الى  4الدؤتدر الأوؿ للجودة فى التعليم العاـ الدنتعقد بدولة الكويت من 

 والاعتماد فيرة الجودة الشاملة الدؤتدر الدولي الثالث للتربية والتعليم العالي والتدريب حوؿ إدا 
  التابع لجامعة الدوؿ العربية 1113 العالم العربي فيالتعليم العالي 

  عاـ  الىـ  0888 العاليحضور مؤتدرات معهد إعداد القادة بحلواف التابع لوزارة التعليم
1110 

  اؼ الدعهد تحت إشر  الشريف الأزىرللفكر الإسلامي الدنعقد بجامعة  العالديحضور الدؤتدر
 العالدي للفكر الإسلامي بواشنطن 

  الدقارنة والإدارة التعليمية من خلاؿ  للتربيةحضور الدؤتدرات التي تنعقد بمعر ة الجمعية الدصرية
 الوقت الراىن إلي 0881الأعواـ من عاـ 



  1113بكلية التربية بسوىاج والدنظومى ندوه عن التفكير البنائى 

 ـ1115ج بسوىا  مؤتدر كلية التربية 

  الواديجامعة جنوب  فيالدؤتدر الدولي الثاني لمحو الأمية وتعليم الكبار في الوطن العربي الدنعقد 
1114 

  1114 الواديجامعة جنوب  فيالدؤتدر الدولي عن الجامعة والبيئة الدنعقد  

  5002الدؤتدر الدولي للتعليم الإلكتروني الدنعقد بجمعية الثقا ة والتنمية بسوىاج 

 ابريل  01-5لرعاية الدوىوبين بالرياض من  زر موىبة الذي أقيم بمدينة الدلك عبدا لعزيمؤتد
 ـ1118

 

 المقررات التي قمت بتدريسها   -:سابعا
 مرحلة البكالوريوس

  :المجاؿ الأوؿ: التربية الدقارنة 
 الساعات أسبوعيا  اسم المقرر 

 التربية الدقارنة  1 

        الدوؿ الدختلفةنظم التعليم الابتدائي في   3 

 تربية مقارنة لنظم رياض الأطفاؿ  3 

  :المجاؿ الثاني: الإدارة التعليمية 
 الساعات أسبوعيا  اسم المقرر 

 2 إدارة تعليمية 

 4 الإدارة التعليمية في دور الحضانة ورياض الأطفال

  :المجاؿ الثالث: الإدارة الددرسية 
 الساعات أسبوعيا  اسم المقرر 

 4 الابتدائية ةالمدرس إدارة

  مرحلة الدراسات العليا 
 :برنامج الدبلوـ الدهنية تخصص إدارة مدرسية 

 عدد الساعات أسبوعيا  المقرر 

 2 تاريخ ونظريات الإدارة

 2 إدارة تعليمية

 2 إدارة مدرسية

 2 مقارنة إدارة تعليمية

 2 ومشكلاته ثانوي/الساسي الأتعليم ال

 4 والإشراف الفني رة المدرسيةالإدامقرر اختياري: 



 2 قاعة بحث

 :برنامج الدبلوـ الدهنية تخصص تعليم كبار 
 عدد الساعات أسبوعيا المقرر

 3 دراسات مقارنة في تعليم الكبار

 3 تنظيم وإدارة مؤسسات الكبار

 
 :برنامج الدبلوـ الدهنية تخصص التخطيط التربوي واقتصاديات التعليم 

 أسبوعيا عدد الساعات المقرر

 2 تحليل النظم التعليمية

 :برنامج الدبلوـ الدهنية تخصص علم النفس الددرسي 

 عدد الساعات أسبوعيا المقرر

 2 إدارة مدرسية

 :برنامج الدبلوـ الدهنية تخصص تعليم الدوىوبين 
 عدد الساعات أسبوعيا المقرر

 2 نظم وأساليب تعليم الموهوبين

 والخاصة  بواقع ساعتين أسبوعيا لكل مقرر(:  مقررات في الدبلومات العامة 
 الفرقة  المقرر

 الدبلوم العامة في التربية تربية مقارنة وإدارة تعليمية

الدبلوم الخاصة في التربية  (دراسة مقارنة)الإدارة التعليمية
 المقارنة

الدبلوم الخاصة في الإدارة  ( تربية مقارنة1مقرر اختياري )
 التعليمية.

الدبلوم الخاصة في التربية  ( إدارة مدرسية2ختياري )مقرر ا
 المقارنة

  :)ًمقررات في مرحلة الداجستير والدكتوراه  بواقع ساعتين أسبوعيا 
 الفرقة  المقرر 

 ماجستير إدارة تعليمية إدارة تعليميةمقرر تخصصي 

 ماجستير تربية مقارنة تربية مقارنةمقرر تخصصي 

 دكتوراه في التربية يةإدارة تعليممقرر تخصصي 

 دكتوراه في التربية تربية مقارنةمقرر تخصصي 

 
 -عضوية الجمعيات العلمية: ثامنا  
  عضو لرلس ادارة بالدعهد العالي لادارة الدشروعات الصغيرة والدتوسطة بمدينة سوىاج 



 .عضو مؤسس لجمعية الثقا ة من اجل التنمية بسوىاج 
  لدقارنة والإدارة التعليمية بكلية التربية جامعة عين شمس.ا للتربيةعضو بالجمعية الدصرية 

  عضو لرلس إدارة مؤسسة نهضة مصر للتعليم والتنمية 

  أمين لرلس قسم التربية الدقارنة والإدارة التعليمية 

  عضو جمعية لست وحدؾ لذوى الاحتياجات الخاصة 

  عضو جمعية حماية الدستهلك بوزارة التموين والتجارة الداخلية 

  سوىاج. –عضو جمعية تنمية المجتمع بمركز البلينا 

 عضو جمعية كا ل اليتيم بالجمعية الشرعية بسوىاج 
 -الدورات الحاصل عليها: -:تاسعا
 بالقاىرة دورة اللغة الإنجليزية بالجامعة الأمريكية. 
  بالقاىرةدورة اللغة الإنجليزية بالدركز الثقافي البريطاني. 
  بالدركز الثقافي البريطاني بالإسكندريةدورة اللغة الإنجليزية 
 .دورة اللغة الفرنسية بكلية الآداب بسوىاج 
  دوره لددربي الديسرات للمدارس الصديقة للفتيات التابعة للبنك الدولي والمجلس القومي

 ل مومة والطفولة.
  دورة في الحاسب الآلي للحصوؿ علىICDL  
  دورة تدريب مدربينTOT  
 العلمي  دورة اساليب البحث 
  دورة الجامعة وخدمة المجتمع المحلى 

  دورة أخلاقيات الدهنة من بين أنشطة مشروع تنمية قدرات أعضاء ىيئة التدريس بالجامعات
  .الدصرية

  .1113دورة تدريبية مكثفة حوؿ: مهارات العرض الفعاؿ. 

  . 1113دورة تدريبية مكثفة حوؿ: أساليب البحث العلمى. 
 1111حوؿ: إعداد الدشروعات البحثية بالجامعات. دورة تدريبية مكثفة. 
 .1112دورة تدريبية مكثفة حوؿ: إدارة الوقت وضغوط العمل. 
 .1113دورة تدريبية مكثفة حوؿ: استخداـ التكنولوجيا فى التدريس. 
 .1113دورة تدريبية مكثفة حوؿ: تصميم الدقررات الدراسية. 
 



 عليها: لالدولية الحاصالشهادات والجوائز    :عاشرا  
ـ بدولة  1117حاصل على الجائزة التقديرية لجائزة راشد بن حميد للثقا ة والعلوـ لعاـ  .0

 الإمارات العربية الدتحدة.
حاصل على الجائزة التشجيعية من برنامج إعادة ىيكلة القوى العاملة بدولة الكويت عاـ  .1

1115 
ة ناصر الأممية بالجماىيرية العربية حاصل على الدركز الأوؿ في مسابقة الدائدة الدستديرة بجامع .2

 ـ1115الليبية 

  ICDLالرخصة الدولية لقيادة الحاسب الالى  .3
  TOFEL لالتو يفشهادة  .4
 ELITSشهادة  .5

 مصر فيلوزارة التعليم العالي  القادة التابعشهادة تقدير من معهد إعداد  .6
 لتدريس بشاف حضور ورشة عمل حوؿ أخلاقيات الدهنة لعضو ىيئة اHEEPشهادة من  .7

 شهادة تقدير من لزا ظ الإقليم للتفوؽ الدراسي  .8

  بسوىاج بمصر وحائل بالدملكة العربية السعودية العديد من شهادات التقدير من كلية التربية .01

 -الخبرة في استخدام الحاسب الآلي: 

 ICDL( international computer ة لقيادة الحاسبليصل على الرخصة الدو حا

driving license 

 

حائـل بالمملكـة العربيـة  التربيـة اامعـة  وظائف وأعمال ومشاركات داخـل كليـة   عشر:الحادي  
 السعودية:

 تدريسية:الأعماؿ ال: اولا
 .تدريس مقرر أصوؿ التربية العامة 
  تدريس مقرر مشكلات تربوية 

 .تدريس مقرر الإدارة التعليمية 

 .تدريس الجانب العملي لدقرر علم النفس التربوي 

 قرر مهارات الإدارة الددرسية لددراء الددارس الدتوسطة والثانويةتدريس م 

  تدريس مقرر الإشراؼ والتقويم التربوي لددراء الددارس الابتدائية. 

 أعماؿ كمدرب ومنسق بالكلية:  ثانيا
  مسئوؿ  النشاط الثقافي بعمادة شؤوف الطلاب بالجامعة 

 تدريب وخدمة المجتمع بالكلية.مدرب في دورة مدراء الددارس التي تعقد بمركز ال 
 .مدرب لدورة تعليم الكبار بمركز التدريب وخدمة المجتمع بالكلية 



 .مدرب ومنسق لدورة أساليب الحوار والاتصاؿ والإقناع بمركز التدريب وخدمة المجتمع بالكلية 

 .مدرب في دورة الجودة الشاملة بمركز التدريب وخدمة المجتمع بالكلية 

 الجغرا ية.غرا ية والذي عقد بالتعاوف مع الجمعية منسق للملتقي الج 

 اللجاف: ثالثا:
 منسق لدشروع البرامج الإرشادية الفائزة من وزارة التعليم العالي بالدملكة العربية السعودية 

  لرعاية الدوىبة والإبداع ع مؤسسة الدلك عبدا للهيمصمم برامج تنمية الدوىبة والإبداع  لدشار 

  ىيكلة كليات التربية بالجامعةعضو بلجنة إعادة 

 مدير وحدة التخطيط والدتابعة بعمادة شؤوف الطلاب بالجامعة 

 .عضو لجنة الدؤتدرات والندوات بالكلية 
  والتسجيل.مندوب القسم للقبوؿ  

 .عضو لجنة الإرشاد والتوجيو النفسي بالكلية 

  الاختبارات بالكليةعضو لجنة. 

 للمرحلة الابتدائية. عضو لجنة تطوير مقررات البكالوريوس 

  عضو لجنة تطوير برنامج القبوؿ والتسجيل بالكلية 

  عضو لجنة التكوين الثقافي لطلاب الجامعات 

  مشرؼ نادي الذويات بالكلية 

  .عضو في إحدى لجاف اختيار الطلاب الدتقدمين للعمل بالكلية كمحاضرين 

 الدؤتدرات والندوات: رابعاً:
 ىػ.0317معية الجغرا ية السعودية والتي استضا تو كلية الدعلمين بحائل منسق عاـ اللقاء العلمي للج 
  عضو اللجنة العليا للملتقى التربوي الأوؿ تحت عنواف " طلابنا والتحديات الدعاصػرة" والػذي عقػد بالكليػة

 ىػ.0317ربيع الآخر  02-01في الفترة من 

 لية.الدشاركة ببحث علمي مشترؾ في الدلتقى التربوي الأوؿ بالك 

  بالكليةللملتقي التربوي الأوؿ والضيا ة عضو لجنة الاستقباؿ  



 -التليفزيونية:والمقـابلات    عشر المقـالاتالثاني  
حل قضية الزواج  فيبرنامج "حواء على  ين " حوؿ دور الدؤسسات التربوية  فيلقاء تليفزيوني  .0

 العرفي 

 تربية الأبناء  فيسرية ودورىا برنامج "حواء على  ين " العلاقات الأ فيلقاء تليفزيوني  .1

 حوؿ التربية البيئة ودورىا في حل قضية التلوث البيئي  بيتك "برنامج "البيت  فيلقاء تليفزيوني  .2

  1لرموعة مقالات بمجلة الدعلم بالدملكة العربية السعوديو .3
 لرموعة مقالات بمجلة أ ق الثقا ة " لرلة إلكترونية"  .4

الصادرة التي تصدرىا وزارة التربية والتعليم بالدملكة العربية  بمجلة الدعر ةلرموعة مقالات   .5
 1السعوديو

لرلة التدريب والتقنية الصادرة من الدؤسسة الوطنية للتدريب والتعليم  فيلرموعة مقالات  .6
 بالدملكة العربية السعودية  الفي
 بعض الصحف المحلية فيسلسلة مقالات  .7
 ات الانترنت العديد من الدقالات الدنشورة على صفح .8

 الاشراف على الرسائل العلمية
  بالقسم رسائل ماجستير  سبعقمت بالاشراؼ على 
   بالقسمقمت بالاشراؼ على رسالو دكتوراة 

 

 :  الاهتمامات البحثية        
  

ـــا وتدريدـــيا   التخطـــيلا الاســـتراتيجي.    ـــا و تالي  ـــدريس: بحث ـــد ري  -ابحـــاث منذـــورة  -الت ـــل لم ورش العم
 . المدارس(

 : بحثا و كتااتا . الادارة الاستراتيجية.   
 الادارة التعميمية 
 الادارة المدرسية

ــيم.    ــا و تدريدــيا   ادارة الجــودة الذــاممة فــي التعم مدــاا  –مدــاا الادارة المدرســية  -ابحــاث منذــورة بحث
 (اسياسيات الادارة المدرسية لمداموم

 –مدــاا التخطــيلا المدرســي  –دــا   مدــاا التخطــيلا التعميمــي , بحثــا و تالي ــا و تدري اقترــادتات التعمــيم.   
 تمويل التعميم ( –التخطيلا الاستراتيجي 

 بحثا و تالي ا و تدريديا  والدولية  لتربية المقارنةا.   
بحثـا وتالي ـا وتدريدـيا   المذـاركة فـي كـل دورات التنميـة المهنيـة و  التنمية المهنية لممعمميي و المـد ريي.   

لتعمـيم و الذـباب بمنطقـة حائـل بالمممكـة لاداء الخاصة بالمعمميي و المد ريي التابعـة لـوزارة التربيـة و اتطوير ا
 العربية الدعودتة وجمهورية مرر العربية 

 



 أساتذة يمكن الراوع إليهم  
 اولا اساتذة بجمهورية مصر العربية  

 الاسبق  نبيل نورالدين عبدالله رئيس جامعة سوىاج أ.د 

 السابقز عبدالدنعم رئيس جامعة سوىاج احمد عزي  

  العربية مستشار وزير التعليم العالي بجمهورية مصر  الكامل أستاذ علم النفس الدتفرغ وأ.د حسنين 

  الواديموسى رئيس جامعة جنوب  عبدا لدتبنأ.د 

 .الاسبق  د  يصل الراوي طايع أستاذ أصوؿ التربية وعميد كلية التربية جامعة سوىاجأ 

 الأسبقرئيس الجامعة  السماحى نائب عبد اللهحمد أ.د ا  

  أ.د  تح الله الشيخ أستاذ الكيمياء الحيوية والدستشار العلمي لرئيس الجامعة 

 الاسبق  لزمود السيد عباس عميد كلية التربية بسوىاج أ.د 
  جامعة سوىاج التعليمية قسم الإدارةورئيس  خليل أستاذأ.د نبيل سعد 

 ول العربية  بالد  أساتذةثانيا  
 يوسف الثويي عميد كلية التربية جامعة حائل سابقا ومدير عاـ التعليم بمنطقة حائل  أ.د
 جامعة حائل بالدملكة العربية السعودية نائب رئيسسعود النايف  أ.د
 والدستشار الثقافي لدولة الكويت بمصر مريم الدذكور نائب عميد كلية التربية جامعة الكويت أ.د
 الدحيم  كلية التربية جامعة الكويت سلطاف أ.د
 
 

 

 

 


