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* المؤهل الدراسى *
1 – حاصل على بكالوريوس تجارة خارجية – شعبة تجارة خارجية سنة 2000 م 
2 – دبلومة عامة فى الموازنة العامة والمحاسبة العامة وتطبيقها على الاكسيل
3 – دورة فى فن الادارة من مؤسسه التضامن للتمويل الاصغر 

* الخبرات العملية *
1 – البنك الاهلى المصرى من 1996 الى 2000
التدريب الصيفى فى البنك الاهلى المصرى فى الاقسام التاليه ( خدمة العملاء – الحسابات الجارية – الائتمان – التوفير والتحويل – التلر – حسابات عامه – شئون ادارية ) 
2 – سيراميكا كليوباترا جروب من 2001 الى 2005 م :
أ / مدير مبيعات فى معارض الشركة والعمل على الاوتوكاد وتشطيب المشروعات بالسيراميك والادوات الصحية .
ب / العمل فى خزينة الفرع والتحصيل من العملاء وتسجيل المتحصلات فى دفاتر اليوميه على الكمبيوتر والتوريد فى البنك يوميا . 
ج / العمل فى ادارة الحسابات فى اقسام الحسابات العامة وحسابات العملاء و امساك الدفاتر اليوميه والاستاذ وعمل الموازنة العامة اخر العام .
3 – مكتب صلاح عبد الفتاح محاسب قانونى من 2005 الى  2006 م :

 أ / التسجيل بالدفاتر .

ب / اعداد موازين المراجعة الشهرية والسنوية .
ج / المشاركة فى اعداد الميزانية الحسابات الختامية والتدفقات النقدية .
4 – مؤسسة التضامن للتمويل الاصغر من 2007 الى 2010 م : 
مدير فرع الوراق ومنشية ناصر 
أ / عمل اجتماعات تمهيديه للمجموعات و دراسات جدوى للمشروعات المتقدمة ووضع خطة شهرية و اخرى سنوية لتحقيق اهداف المؤسسة و تقيم اداء فريق العمل كل ثلاثة اشهر للوصول للنتيجة المطلوبة .  
ب / تحصيل الاقساط من العملاء باستخدام الاكسيل وبرنامج دلتا والمتمم و توريدها فى البنك يوميا وعمل كشف حساب البنك وتسجيل ومتابعة خطابات التحويل وعمل الشيكات الخاصة بالعملاء وصرفها وصرف النثريات الخاصة بالفرع وعمل تقارير النقدية المتاحة ومطابقة كشف حساب البنك الفعلى بالدفترى وعمل مرتبات الموظفين تحت التدريب وعمل الاوفر لمساعد المكتب والمواصلات وعمل ايجار الفرع الشهرى وصرفهم من خزينة الفرع .
ج / البحث عن مقر جديد للفرع وتجهيزه واعداد قائمة باصول الفرع وادارة دفتر الحضور والانصرف بالفرع واستلام الاجازات السنوية والمرضية والعارضة واعداد كشف برصيد الاجازات للموظفين والالمام بكل ما يخص التامينات الاجتماعية والصحية للموظفين والبنوك المتعامل معها الفرع وعمل علاقات قوية معهم للمحافظة على صورة المؤسسة وحل جميع المشكلات الخاصة بالفرع مع الهيئات والمصالح الحكومية وتجميع واستكمال مصوغات التعيين الخاصة بالموظفين وارسالها للادارة والاستعلام عن العملاء الجدد .
5 – شركة ريفى لتمويل المشروعات متناهية الصغر من 2010 الى 2011 م :

مدير فرع السيدة زينب

البحث عن المشروعات متناهية الصغر و القيام بتمويلها و الاستعلام عن العملاء الجدد عن طريق البنوك الاخرى وعمل زيارات ميدانية لاصحاب المشاريع المتقدمة و التحصيل منهم شهريا عن طريق فريق العمل
و متابعة العملاء من وقت لاخر ووضع خطة شهرية و سنوية لتحقيق اهداف الفرع و الشركة و تقيم اداء فريق العمل كل ثلاثة اشهر . 
6 – شركة ترست من 2010 الى 2011 م :

مدير المبيعات و المسئول عن منطقتى مصر الجديدة و مدينة نصر
القيام ببيع ضمان للسيارت الخليجية للمعارض المختصة و تقديم الخدمات المتكاملة فى مراكز الصيانة المتعددة و المتابعة مع العملاء و اصحاب المعارض .
7 – شركة ايس لتأمينات الحياة من 2011 حتى 2012 م :

مندوب بيع بواليص تأمين ( لايف – ميديكال – حوداث – سيارات – اصول ثابتة )
8 – شركة واتر سلو للفلاتر الصحيه من 2012 حتى 2013 م :

مدير مبيعات منطقة القاهرة الكبري ومسئول عن فريق عمل يتكون من 2 مشرفين و 6 مناديب متخصصين في بيع فلاتر المياه الصحيه بجميع مراحلها و تركيبها وصيانتها .
9- شركة هنا للصناعات الغذائيه من 2013 حتى 2017 م :
مدير فرع خميس مشيط المنطقة الجنوبية في المملكة العربية السعوديه بيعيا و اداريا مسئول عن بيع منتجات الشركة مياه و عصير ومسئول عن عدد 4 مشرفين وعدد 30 مندوب وعمل خطوط السير اللازمه للمناديب و عمل الخطط الشهريه و السنويه للفرع وعمل تقرير المبيعات اليوميه و الشهريه  والسنويه ومسئول مسئوليه كامله عن صيانة سيارات المناديب و مسئول عن اداريات الفرع كامله
و عمل التوريد اليومي للتحصيل في البنك 
10- شركة ايجيبت سكيب من 2019 حتي الان :
مدير موارد بشرية في ادارة الشركة بالمقطم متخصص في عمل الرواتب والتامينات الاجتماعية و الطبية وفتح الحسابات البنكية ومتابعة اوراق التعينات وعمل ملف خاص بكل موظف شامل جميع اوراقة وحساب حصص الضرائب و التامينات الخاصة بالشركة و بالموظف ومتابعة ارصدة الاجازات وادخال البيانات اللازمه على برنامج كويك بوكس ودفع حصص التامينات المستحقة على الشركة 
* مهارات الكمبيوتر *
1– العمل على نظام الاوريكال 
2 – العمل على الاكسيل والورد اجادة ممتازة 

3 – العمل على نظام المتمم 

4 – العمل على نظام الدلتا 
5 – العمل على نظام المحصل

6- العمل على نظام الفا
7- العمل على نظام كويك بوكس
* مهارات اخرى *
1 – سرعة التعلم واكتساب الخبرة 
2 – العمل تحت ضغط 

3 – العمل مع فريق العمل وتحقيق خطة العمل 

4 – التكييف مع مستجدات العمل بسرعة ودقة متناهيه
5 – اجادة اللغة الانجليزية قراءة وكتابة

6 – علاقات عامة مع البنوك والتأمينات والمصالح الحكومية 

7 – تنفيذ كل ما يوكل الى من الادارة والمدير المباشر 

8- العمل على تقسيم المناطق وعمل خطوط السير بدقه متناهيه
