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 ةــــيــــذاتـــرة الــــسيـــالــ

Curriculum Vitae 

 . ي  أحمد محمد زكي حسب النب 

ي بيئة مزدحمه وانتاج مستويات عالية من  دقيقة ومتحمسشخصية 
 
قادر علي العمل ف

العمل ، قادر علي أخذ التعليمات من جميع المستويات وبناء علاقات عمل جيدة مع 

ي حفظ الوقت . جميع الزملاء ، 
 
 مرن وموثوق ولدي مهارات ممتازة ف

 

 

. : الإســـــــــــــــــم  ي  أحمد محمد زكي حسب النب 

ي ترميم(
 )أخصائ 

 . 4/8/9992: تاريخ الميلاد 

 .مصري  :الجنسية 

 .مسلم  :الديانة 

وج :الحالة الإجتماعية   . مت  

 .نزلة عبد اللاه –ديروط   -اسيوط  :محل الإقامة الحالي 

 . 2222تم أداء الخدمة العسكرية بدرجة قدوة حسنة : الموقف من التجنيد 

 29996978578      -       29299399927         :تليفون 

 (ahmedfahd1992@gmail.com(: Email 

ةــــــيــخصــشــات الــانـــــبيـال  

mailto:ahmedfahd1992@gmail.com
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  ميم وصيانة الآثار بالأقصر بتقدير امتياز خريج ي للت 
 .2296خريج المعهد الفب 

  2222الحصول علي بكالوريوس الآثار من كلية الآثار جامعة سوهاج بتقدير جيدجدا. 

  ) 2229الحصول علي تمهيدي ماجستتر بالآثار جامعة الأقصر بتقدير جيد جدا. 

 

 

 . از ــتـمـم ....................اللغة العربية 

ية   . جداد ــيــج ..................اللغة الإنجلتر 

 . دــيــج ...................اللغة الفرنسية 

 

 

  )0202أخصائي ترميم ندي شركت انمرمم انمصري )مىقغ انسهطانت مهك. 

  )0202انؼمم في شركت الأفيال نهمقاولاث )ترميم متحف الاسكندريت انقىمي بالاسكندريت. 

 انؼمم في شركت انهدي في ترميم وتدػيم انىاجهاث انداخهيت وانخارجيت بمحظت مصر بالاسكندريت 

0202 . 

  مشرف فني ندي شركت(Asg)  0202 فرع الاسكندريت. 

  0200مسجد انحسين بانقاهرة بأخصائي ترميم في شركت انؼمدة. 

  0200مسجد فاطمت اننبىيت بانقاهرة بأخصائي ترميم في شركت انؼمدة. 

  0200مسجد انسيدة زينب بانقاهرة بأخصائي ترميم في شركت انؼمدة. 

  أخصائي ترميم ندي شركت(Asg) 0200 في وكانت قايتباي بانقاهرة. 

 

 

  المؤهلات العلمية 

لـغـات ـال  

ات   السابقة الخت 
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  ي الكرنكدورة تدريبية عل أعمال التنظيف وتقوية
 
 النقوش الجدارية بمعبد رمسيس الثالث ف

2295. 

  2298دورة تدريبية عل أعمال التنظيف والتقوية والؤستكمال بمعبد الأقصر. 

 كة المقاولون العرب  .2298 التدريب لدي شر

  ي المتحف المصري بالتحرير
 
 .2299( إدارة ترميم المتحف)دورة تدريبية ف

  ي متحف الأقصر
 
 .2295 بعنوان أساسيات التصوير الحديث والتوثيق الأثريدورة تدريبية ف

 

 

 وتحـقـيـق الـــــــــــــــذات ـــــــــــــداعــبـــــــــلإ ا . 

  . مــظــهـــر جــــــــــــــــــيـــد 

 وتنفيذ الواجبات بكل دقة وجودة وشعة  الجاد العمل. 

  . ي المهام بشكل فردي أو كجزء من فريق جماعي
 
 قادر علي العمل ف

  . علو الهمة والقدرة علي الحديث 

  . القدرة علي التكيف مع الظروف الصعبة 

 العمل تحت ضغط. 

  . القدرة علي العمل داخل فريق عمل 

  . يجيد التعامل مع برامج الؤكسيل والورد والباور بوينت 

  . القدرة علي قيادة فريق كامل 

  . ي العمل
 
 الصرامة ف

 

 

ي المؤتمرات والندوات العلمية .  -القراءة  -الؤستكمال  -التلوين  -النحت 
 
 المشاركة ف

 التدريبات المهنية

  المهارت

  الهوايات


