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KHARBACHE Amina 
Cité 100 logements N°53 Bordj El Kiffan 
ALGER 
Date de naissance: 04/10/1986 
Tel : 06.67.65.68.39 / 07.70.81.36.69 
E mail : amina.usthb@hotmail.fr 
   
 
 

 

CURRICULUM VITAE  
 

Baccalauréat juin 2005 ; Série : science de la nature et de la vie. 
Cursus Universitaire de 2005 à 2012 : Université de la science et de la technologie Houari 
Boumediene Bab Ezzouar, Alger.   
 
 

 

ETUDES ET QUALIFIQUATIONS 
 

Stage pratique pour le projet de fin d’étude : de Février 2012 au Juin 2012  
Société nationale de transport ferroviaire (SNTF) 

      Recherche de plut cours chemins dans un réseau ferroviaire, cas de la SNTF. 
 

 

PROJET DE FIN D’ETUDES 
 
 

   Diplôme de Licence en mathématique. (2010) 
     Diplôme de Master en recherche opérationnelle, Option : Management, risque et                             
négociation. (2012) 

PROFILE 

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE 
 
 • Enseignante vacataire à l’USTHB 1er semestre 2014-2015 Module Bureautique, MI 1ère 

année   

• Enseignante vacataire à l’USTHB 2015-2016-2017-2018-2019 Module Recherche 
Opérationnelle, Master 2 Génie mécanique  

• Enseignante vacataire à l’ENST 2014-2015-2016-2017-2018 Module MATH1 et MATH2, 
ST 1ère année. 

•  Ingénieur chargée d’études au sein de NUMILOG filiale de CEVITAL de 02/01/2019 
à ce jour 
Missions réalisées : 

✓ Déterminer et modéliser le comportement des clients 
✓ Etablir les prévisions en commandes client (annuelles, mensuelles et hebdo) 
✓ Comparer et analyser les prévisions Vs réalisations 
✓ Construire les schémas transport optimisés 
✓ Etablir le plan de transport au quotidien 
✓ Comparer, analyser et améliorer le plan de transport Vs réalisé (hebdo et au 

quotidien) 
✓ Etablir et mener des études demandées par la hiérarchie (dans le domaine 

d’activité) 
✓ Déterminer et améliorer le dimensionnement du parc propre et parc partenaire 

(par région, activité et périodiquement (annuel, saisonnier, …) 
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PRINCIPALES COMPETENCES 
 
 • Maîtrise outils informatiques très bien:  

Word - Excel - Power Point - Microsoft office access - MS Project - LaTeX - Beamer. 
Logiciels de programmation: VISUEL BASIC, PYTHON, MATLAB. 

• Esprit d’analyse et de synthèse 

• Polyvalence 

• Créativité, sens de l’innovation 

• Maitrise des coûts 

• Communication et relation interpersonnelles 

• Confidentialité 

• Résolution de problèmes 

• Notions dans le domaine de transport et expédition 

• Connaissance de la géographie du territoire 

• Proactive 

• Rigueur et intégrité 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONNAISSANCES LINGUISTIQUES 
 
 
 

• Arabe : Lu : très bien, Parlé : très bien, Ecrit : très bien 

• Français : Lu : très bien, Parlé : très bien, Ecrit : très bien 

• Anglais : Lu : très bien, Parlé : bien, Ecrit : très bien 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         
✓ Etablir et communiquer le besoin en disponibilité des moyens transport 

(hebdo, mensuel, et parc propre, parc partenaire) 
✓ Améliorer en permanence les procédures internes 
✓ Mesurer, suivre & analyser des KPI et des actions d’amélioration (hebdo et 

mensuel) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


