
Curriculum vitae

· Nom :  Aymen 
· Prénom : issaoui
· Date de naissance :6/2/1989
· Lieu : Jendouba 
· Numéro de téléphone : 25901774
· Pays: Tunisie
· Adresse Email : aymenissaoui74@gmail.com 
Expérience professionnels :
· Conducteur des machine électroniques  6mois .en société Boaco la marsa
· Technicien supérieur en maintenance (hydraulique et électrique et électroniques et mécanique et pneumatique) industriel chez chimie coulard (un année a  borj ghorbel ben arous.
· Technicien supérieur(société sagemcom) en maintenance électronique,(maintenance électronique des déférents carte électronique (dépanneur des cartes défectueuses) a ben arous, 3année  expériences.  
· Dépanneur d'intégration des produit électroniques ( assemblage et d'assemblage )
*panne : vision, conduit  ,diélectriques calibration,  lazer 
*Analysé  des pannes en respect les normes IPC .
*Maîtrisé de la soudure de composant électroniques traversant et axiale .
*Réductions les fichiers technique pour réparation des cartes 
· Technicien méthodes  des carte électronique ( société sagemcom :Z.I borj ghorbel en ben arous
· Superviseur sur déférents types des carte électronique (sagemcom borj  ghorbel ben arous 
_Logiciels et application
    *Visiolate ,Dbb ,Sap  Tracacom .Cao  .schéma électronique sur PDF ou adobtplay,  gmao,
     *Connaissance sur les composent électroniques  et carte de communication et d'alimentation et de programme  carte displays. carte wifi .
      *Connaissances des packages office …)
       *Connaissance sur les programmation de PIC
Formation 
Bac technique 2010
Licence applique en génie mécanique ,spécialité maintenance industriel
Université :Iset jendouba
ANNÉE :2015
Compétence :                                                      
Maintenance électrique et électronique mécanique et hydraulique et pneumatique
Langue 
· arabe :langue maternelle  
Français lire et écrire
Anglais lire (bonne ) ,écrire(moyenne)
Centre d'intérêt                                             
*Sports : football, course,  recherche scientifiques,  
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